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EDITAL COMPLEMENTAR APLICAVEL AOS CANDIDATOS INSCRITOS NO PROGRAMA
UNIVERSIDADE PARA TODOS - PROUNI

1. DISPOSIGOES INICIAIS

A Direcdo Geral da Faculdade Baiana de Direito e Gestdo, no uso de suas atribuicdes, torna publico o
presente Edital Complementar aplicavel aos candidatos inscritos no Programa Universidade para Todos —
PROUNI, contemplando os procedimentos especificos de heteroidentificacdo e comprovagdo de
pertencimento étnico para candidatos(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas.

2. DA BANCA DE HETEROIDENTIFICAGAO

Art. 1°. Fica instituida Banca de Heteroidentificagcdo destinada a verificagdo da autodeclaragdo dos(as)
candidatos(as) que se identifiquem como pessoas pretas ou pardas no ato da inscrigdo do PROUNI.

§1°. A Banca de Heteroidentificagdo sera composta por 5 (cinco) membros titulares e 5 (cinco) membros
suplentes, sendo colaboradores efetivos da Faculdade.

§2°. Na composigcdo da Banca deverao ser observados critérios de diversidade de género, cor e raga, com
predominancia de pessoas pretas ou pardas.

§3°. O(a) membro(a) titular sera substituido por membro(a) suplente, sem ordem de preferéncia entre os(as)
suplentes, mantendo-se a observancia ao §2° deste artigo, quando este(a) possuir:

I. Vinculo de parentesco, consanguineo ou por afinidade, até o terceiro grau, com o(a) candidato(a)
submetido(a) a avaliacao;

Il. Relagdo de amizade intima ou inimizade notdria com o(a) candidato(a) submetido(a) a avaliagao;

lll. Interesse direto ou indireto no resultado da avaliacao;

IV. Questao objetiva ou subjetiva capaz de gerar duvida razoavel acerca da independéncia e da neutralidade
do(a) avaliador(a).

§4°. Verificada qualquer hipotese prevista no §3°, o membro devera comunicar imediatamente o fato a
Coordenacao do Certame, abstendo-se de participar da avaliagdo do(a) respectivo(a) candidato(a).

§5°. Caso seja suscitada alguma das hipoteses previstas nos incisos do § 3°, pelo(a) candidato(a) ou por
terceiro interessado, competira a Coordenacdo do Certame decidir acerca da substituicio do membro
impugnado.

§6°. A Coordenagao do certame podera, de oficio, determinar a substituicio de membro que componha a
Banca de Heteroidentificacdo, com fundamento no § 3° deste artigo.

§7°. O membro suplente que vier a substituir o membro efetivo devera ser previamente avaliado pela
Coordenacgao do Certame, observando os mesmos critérios previstos no § 3° deste artigo.

§8°. Considerando que a Coordenagédo do Certame é hierarquicamente superior a Comissao Recursal, as
decisbes relativas a composi¢cao da Banca ndo serdo submetidas ao recurso previsto no art. 4° deste Edital.

2.1. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

Art. 2°. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado para averiguar a autodeclaragdo dos(as)
candidatos(as) pretos(as) e pardos(as).
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81°. O(a) candidato(a) devera encaminhar video individual, em formato e prazo a serem divulgados pela
Instituicdo em cronograma especifico.

§2°. No video, o(a) candidato(a) devera:

I. Apresentar documento oficial de identificagdo com foto;

Il. Declarar seu nome completo;

lll. Realizar sua autodeclaracéo racial como pessoa preta ou parda;
IV. Declarar que as informacfes apresentadas sao verdadeiras.

83°. O video deverad ser gravado em ambiente iluminado, sem filtros, cortes, edicBes ou quaisquer
recursos que prejudiguem a adequada avaliacao pela Banca.

84°, A analise da Banca considerara exclusivamente as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a), nos
termos da legislacéo e orientacdes aplicaveis as politicas afirmativas raciais.

85°. A avaliacado serd realizada em data a ser divulgada posteriormente pela Instituicao.

86°. A veracidade das informacBes prestadas constitui condicdo para efetivacdo da matricula e
manutenc¢do da bolsa eventualmente concedida.

§7°. A constatacdo de fraude, falsidade ideolégica ou incompatibilidade entre a autodeclaragcdo e o
procedimento de heteroidentificacdo podera acarretar indeferimento da matricula ou cancelamento da
bolsa, sem prejuizo das demais medidas legais cabiveis.

Art. 3°. Alem dos requisitos apresentados no art. 2°, os(as) candidatos(as) indigenas deverdo apresentar
Declaracéo de Pertencimento Etnico emitida por lideranca da respectiva comunidade indigena, conforme
modelo referencial elaborado pela Fundacao Nacional dos Povos Indigenas — FUNAL.

Paragrafo Unico. A Declaracé@o devera conter identificacdo da comunidade indigena, do(a) candidato(a) e
da lideranca responsavel pela emissdo do documento.

3. DOS RECURSOS

Art. 4°. Da decisdo da Banca de Heteroidentificacdo, cabera recurso no prazo a ser divulgado pela
Faculdade em futuro cronograma.

81° O candidato que desejar manifestar recurso em face do resultado da banca de heteroidentificacdo
deverda fazé-lo no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contado da publicacdo do resultado, mediante
envio de e-mail para prouni@faculdadebaianadedireito.com.br, contendo sua identificacdo e a exposicao
fundamentada dos motivos que justificam o pedido de reanalise, cabendo a Comissao Recursal da Banca
de Heteroidentificagdo avaliar e julgar os recursos apresentados.

§2° A Comissé@o Recursal serd composta por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros suplentes,
sendo colaboradores efetivos da Faculdade.

83° Os membros da Comissdo Recursal ndo poderdo coincidir com 0s membros da Banca de
Heteroidentificacao.

84° A Comisséo Recursal estard sujeita ao procedimento previsto no 83° do art. 1° deste Edital.
85° Da deciséo proferida pela Comisséo Recursal ndo cabera recurso.

4. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
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Art. 5°. Os demais critérios, requisitos, procedimentos, cronogramas e condicdes do processo seletivo
vinculado ao Programa Universidade para Todos (PROUNI) permanecem regidos pelas normas
estabelecidas pelo Governo Federal e disponiveis em: Portal Unico de Acesso ao Ensino Superior.
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Art. 6°. Os casos omissos serdo analisados pela Dire¢cdo Geral da Faculdade Baiana de Direito e Gestao,
observadas as normas institucionais e a regulamentacao aplicavel ao PROUNI.

Salvador, 04 de setembro de 2026

FACULDADE BAIANA DE DIREITO
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